AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
MOIMENTA DA BEIRA

RELATORIO DE AUTOAVALIACAO

Apresentacao Publica 7 de julho de 2015



EQUIPA

Alzira Gomes (Ensino Secundario)

Elvira Bernardino (1° Ciclo)

Henrigue Amorim (Ensino Profissional e Vocacional)
José Machado (Associacdo de Pais)

Maria Ana Pereira (2° Ciclo)

Marisa Morgado (Pessoal ndo docente)

Paulo Sanches (3° Ciclo)

Luis Alcoforado (FPCE — Universidade de Coimbra)



METODOLOGIA

Dominios definidos para este processo de autoavaliacio:
- Organizacao e Gestao Escolar;
- Prestacao do Servico Educativo;
- Resultados Escolares.

Nesta fase trabalhamos os dois primeiros dominios, deixando os
resultados escolares para uma fase posterior.

Estes dominios foram trabalhados através da elaboracao,
aplicacao e tratamento estatistico de Questionarios aos Alunos,
Professores, Pais/Encarregados de Educacao e Pessoal Nao
Docente.



O Relatorio de Autoavaliacao analisa detalhadamente os
seguintes aspetos:

« Grau de satisfacao/identificacao com o Agrupamento

e Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

 Lideranca

« (Gestao intermeédia

 Ambiente educativo e disciplina

« Respostas educativas

« Atividades de complemento curricular
* Imagem externa do Agrupamento

O Relatério apresenta em anexo, os resultados detalhados de todos os
questionarios (a disponibilizar no site do Agrupamento)



ANALISE E APRESENTACAO
DOS RESULTADOS

Nesta fase apenas foram aplicados questionarios aos alunos dos
2° e 3° Ciclos e do ensino Secundario, Pais/Encarregados de
Educacao, Professores e Pessoal Nao Docente.

A amostra a seguir analisada consta de 296 respostas de
Alunos (num total de 300), 156 respostas de Pais/Encarregados
de Educacao (num total de 300), 98 respostas de Professores
(num total de 134) e 67 respostas de Pessoal Nao Docente
(num total de 76).



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Satisfacao com a qualidade de Ensino/aprendizagem do
Agrupamento

Msim Lindo

87%

alunos



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Grau de satisfacao relativamente ao Agrupamento.

M professores uifuncionarios ™ pais

57%

0, 0,
3% 3% %

1 2 3 4 5

Pouco Satisfeito Muito Satisfeito



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Alunos do 92Ano que tencionam continuar os estudos no
Agrupamento

Malunos wuipais

sim nao



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Satisfacao com a Igualdade de Oportunidades.

Msim Lindo

78%

Pais



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Aprendizagem no Agrupamento.

Msim Linao

94%

Pais



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacao do atendimento dos servicos prestados na
Secretaria.

M professores Malunos W funcionarios M pais

57%
49% 47%

27%

0% 1%0%1% 0% 372 3%19%

| it

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacao do atendimento dos servicos prestados no
ASE.

M alunos W funciondrios M pais

48%

2%00% 0%

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacdao do atendimento dos servicos prestados no Bar.

M professores MWalunos W funcionarios

0% 1%0% 1% 1%0%

[ mm——— AR —

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacdao do atendimento dos servicos prestados na Cantina.

M professores M alunos wfuncionarios

63%

19% 19%
11%

0% 270 0%

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacdao do atendimento dos servigos prestados na
Papelaria.

M professores M alunos funcionarios

/o% 2% 0% 0% 27 1%

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacdao do atendimento dos servigos prestados na
Reprografia.

M professores Malunos funciondrios

49%  48%

0% 27 0%

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Avaliacao do atendimento dos servicos prestados na
Biblioteca.

M professores M alunos

51%
41%

33% 33%

1 2 3 4 5

Mau Muito Bom



Grau de satisfacaol/identificacao com o Agrupamento

Estado de conservacao das instalagdes e equipamentos do
Agrupamento.

@sim wnao

65% 67%

professores alunos funcionarios pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Conhecimento do Projeto Educativo.

sim Wnao

97%

77%

3%

professores alunos funcionarios pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Conhecimento do Regulamento Interno (RI).

@sim wnao

96%

professores alunos funcionarios pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Apresentacdo de sugestdes/propostas para o Plano Anual de
Atividades.

@sim wnao

919% 94% 92%

85%

9% 6% 8%

professores alunos funcionarios pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Conhecimento dos projetos desenvolvidos no Agrupamento.

dsim Wnao

97%

57%

professores pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Participacao em atividades de enriquecimento curricular.

Msim Linao

61%

alunos



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Conhecimento da oferta educativa.

@sim wnao

98%

66%

professores alunos funcionarios pais



Grau de conhecimento dos documentos estruturantes,
projetos e oferta educativa do Agrupamento

Satisfacao com os cursos que o Agrupamento oferece.

@sim wnao

65%
61%

alunos pais



Lideranca

Satisfacdo com a direcdao do Agrupamento.

M sim wnao

87% 849% 87%

professores alunos funcionarios pais



Gestao Intermédia

O modo de funcionamento dos Departamentos Curriculares.

Msim Linao

74%

professores



Ambiente educativo e disciplina

O ambiente educativo.

M professores  wfuncionarios

45%

43%

1 2 3 - 5

Indisciplinado Muito Disciplinado



Ambiente educativo e disciplina

Indisciplina no Agrupamento.

@sim wnao

65%

52%

48%

alunos pais



Ambiente educativo e disciplina

Onde se verifica mais indisciplina.

@dentro dasalade aula W forada sala de aula

51%

alunos



Ambiente educativo e disciplina

Eficacia das medidas de combate a indisciplina.

M professores Malunos wfunciondrios Mpais

40%

24%
36%

12%

1 2 3 - 5

Pouco Eficaz Muito Eficaz



Ambiente educativo e disciplina

Contributo da sala da Equipa Multidisciplinar para a
diminuicdo da indisciplina no Agrupamento.

Msim Linao

60% 57% 57%

43% 43%

professores alunos funcionarios pais



Respostas educativas

Contribuicdao da Turma+ para o sucesso escolar dos alunos.

Mprofessores MWalunos W pais

37%

1 2 3 - 5

Contribui Pouco Contribui Muito



Respostas educativas

Eficacia do apoio aos alunos com Necessidades Educativas Especiais.

Msim Linao

79%

professores



Atividades de complemento curricular

Participacdo em eventos de natureza cultural/recreativa no
Agrupamento.

Esim Wnao

69%

alunos funcionarios pais



[ ammma——

Imagem externa do Agrupamento

Imagem externa do Agrupamento.
M professores MWfuncionarios W pais

48% >0%

gy, 11%
6%
0% 0% 1%

1 2 3 - 5

Muito Negativa Muito Positiva



PONTOS FORTES E FRACOS



Alunos

Satisfagdao com a qualidade de aprendizagem. @}
Satisfagcao com o Agrupamento.

Participacao em atividades de enriquecimento !
curricular.

Conhecimento da oferta educativa do
Agrupamento. J
Satisfagao com a Diregao do Agrupamento. J
Conhecimento do projeto Turma +.

Contributo do projeto Turma + para o sucesso
escolar.

Pontos Fracos

Estado de conservagao das
instalagoes.

Grau de conhecimentos dos
documentos estruturantes e oferta
educativa do agrupamento.
Indisciplina fora da sala de aula.
Nao participagao em eventos de
natureza cultural/recreativa do
agrupamento.



Professores

Satisfagdo com o Agrupamento. Falta de educagao dos
Relacionamento com os agentes do agrupamento. alunos.

Estar com os alunos Nao participagcdao em
Estado de conservagio das instalagées. iniciativas do Agrupamento
Grau de conhecimentos dos documentos estruturantes e por falta de informacao.

oferta educativa do agrupamento.

Conhecimento dos Projetos.

Conhecimento da oferta educativa do Agrupamento.
Satisfagao com a diregao do Agrupamento.

Escolha dos elementos para os diferentes cargos/fungoes,

pelo Diretor tendo em conta o perfil e as aptidoes

[ [\ [VETER

Estruturas intermédias ativas.

Funcionamento dos Departamentos curriculares.
Autonomia na tomada de decisoes.

Contributo da sala da equipa multidisciplinar para a
diminuicao da indisciplina.

Conhecimento do projeto Turma +.

Contributo do projeto Turma + para o sucesso escolar.
Apoio aos alunos com Necessidades Educativas Especiais.
Imagem externa do agrupamento.




Pais/Encarregados de Educacao

Satisfagao com o Agrupamento.

Intencao de que os seus educandos
prossigam os estudos no ensino secundario
no Agrupamento.

Satisfagdo com a igualdade de
oportunidades.

Satisfagao com a aprendizagem dos seus

educandos.

Oferta de respostas educativas adequadas.
Estado de conservacao das instalagoes.
Satisfagdao com a diregao do Agrupamento.
Conhecimento do projeto Turma +.

Contributo do projeto Turma + para o sucesso
escolar.

Imagem externa do agrupamento.

Pontos Fracos

Grau de conhecimentos dos
documentos estruturantes e oferta
educativa do agrupamento.
Indisciplina no Agrupamento.
Contributo da sala da equipa
multidisciplinar para a diminuigao
da indisciplina.

Nao participagao em eventos de
natureza cultural/recreativa do
agrupamento.

Nao participagao em iniciativas do
Agrupamento por falta de
informacgao.



Pessoal Nao Docente

Satisfagao com o Agrupamento.
Estado de conservacgao das instalagoes.
Satisfagcao com a diregao do Agrupamento.

Imagem externa do agrupamento.

Pontos Fracos

Falta de educacao dos alunos.

Grau de conhecimentos dos documentos
estruturantes e oferta educativa do
agrupamento.

Nao participagao em iniciativas do
Agrupamento por falta de informacéo.



PLANO DE MELHORIA



Indisciplina/leducagao dos alunos.

Grau de conhecimentos dos
documentos estruturantes e oferta

educativa do agrupamento.

Participacao em eventos de

natureza cultural/recreativa do

agrupamento.

Nao apresentacao de sugestoes
para o plano de atividades pela
maioria dos alunos, pais e

funcionarios.

Plano de Melhoria
Promover agées sobre “controlo e gestdo da
indisciplina”, para professores, pais, e

funcionarios e alunos.

Melhorar a eficacia das medidas sancionatorias

previstas no Regulamento Interno.

Criacdo de mecanismos de envolvimento da
comunidade educativa no processo de

elaboragao dos documentos.

Criar novos canais de comunicagdo com os
pais/encarregados de educagao e agilizar os

existentes.

Acodes de sensibilizagao para que estes agentes
apresentem propostas e se envolvam na

elaboracao do Plano de Atividades.



PROXIMA ETAPA...



- Resultados Escolares — ultimos 4 anos letivos

- Taxa de sucesso a nivel de escola, por disciplina e ano

- Taxa de retencdo, anulacao de matricula e exclusao por faltas
- Taxa de conclusao nos cursos profissionais

- Taxa de sucesso comparada com a media nacional
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